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Queridos vecinos y vecinas:
Ahora que fi naliza la legislatura, quiero presentaros un resumen de la gestión que 

se ha hecho en los ocho años en los que he tenido el honor de presidir el Consistorio, 
gracias a la confi anza que en dos legislaturas la mayoría de la población ha depositado 
tanto en mí, como en mi equipo.

Puedo decir que han sido años muy duros para gestionar un Ayuntamiento, 
puesto que la situación económica general ha sido y es complicada para todos: 
la Administración, las empresas y también los ciudadanos; sin embargo, este año 
dejo mi cargo con la satisfacción de haber realizado un plan económico que ha 
hecho posible sanear las cuentas de nuestro Ayuntamiento sin restar servicios a 
la población de Aznalcázar,  haciendo frente a los pagos a los proveedores en un 
tiempo muy reducido, bajando las tasas municipales y creando planes de empleo 
para los vecinos y vecinas del municipio.

Además, hemos invertido a través de subvenciones autonómicas, estatales y con 
inversión propia, en mejorar o ampliar las infraestructuras locales. Tenemos unas 
magnífi cas instalaciones deportivas, así como nuestra Biblioteca Municipal, el Salón 
de Actos o la sala de estudios. También disponemos de un centro cultural y de 
formación, dos guarderías municipales y el comedor escolar del CEIP Ntro Padre 
Jesús. Grandes proyectos que nuestros vecinos y vecinas demandaban porque 
son instalaciones necesarias para la educación, la cultura y el deporte, pilares 
fundamentales para el desarrollo de las personas y que cualquier municipio debe 
ofrecer, sin importar su tamaño, para que todos tengamos las mismas oportunidades.

Proyectos que además generan puestos de trabajo para los aznalcazareños y 
aznalcazareñas, otro de los objetivos por los que hemos trabajado: la creación de 
empleo a través de dos líneas de actuación básicas como son el apoyo al tejido 
empresarial local y la búsqueda y puesta en marcha de programas que generasen 
puestos de trabajo en el municipio, sobre todo en la población joven, los parados de 
larga duración y los grupos en riesgo de exclusión social.

Saludo de la Alcaldesa

He trabajado con tesón 
para poner a Aznalcázar en 
el mapa, dando a conocer 
nuestro pueblo y todo lo que 
puede ofrecer. Aznalcázar 
posee un patrimonio cultural 
pero, sobre todo, natural que 
hemos impulsado en todos los 
foros posibles, haciendo llegar 
su potencial gastronómico, 
deportivo, cultural y natural, 
especialmente nuestra situación 
como municipio del entorno de 
Doñana.

Por supuesto todos estos 
logros han sido posibles gracias 
al trabajo conjunto con el equipo 
que me ha acompañado en las 
dos legislaturas y a todos los 
trabajadores del Ayuntamiento. 

Dolores Escalona Sánchez
Alcaldesa de Aznalcázar 2007 - 2015



Cuatro
grandes proyectos para 

Aznalcázar

Ocho años de desarrollo. A lo largo de estos ocho años se han podido llevar 
a cabo varias infraestructuras de gran relevancia para el desarrollo local y la 
mejor calidad de vida de nuestros ciudadanos y ciudadanas. Acercar el deporte, 
la cultura, la educación para todos, la mejora de las infraestructuras urbanas y 
potenciar el turismo son los grandes proyectos que hoy día son una realidad.

Desarrollo de 
infraestructuras 

deportivas

Apuesta 
educativa 

y cultural y 
mejora de las 
instalaciones

El turismo 
como motor 

de generación 
de riqueza 

local

Inversiones 
urbanas para 

mejorar la 
calidad de vida
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Gestión deportiva local, un logro común. 
Una de las misiones que el Ayuntamiento 

de Aznalcázar tiene como fundamentales 

es el fomento e impulso de la actividad 

física y deportiva entre los ciudadanos de la 

localidad, como actividad saludable, vehículo 

educativo y elemento de integración local, a 

través de los valores que son inherentes y 

reconocidos por la práctica deportiva. 

El Ayuntamiento pone a disposición 

de sus vecinos un complejo deportivo 

multidisciplinar, y establece programas que 

vinculan directamente la importancia de 

la práctica saludable con la vecindad y las 

entes educativas. 

Se ha apostado por dotar al municipio 

con instalaciones deportivas de calidad, 

apoyando el deporte entre los niños y 

jóvenes del pueblo como sana alternativa 

de ocio y forma de vida. Aznalcázar dispone 

de una escuela de fútbol con más de 200 

integrantes, equipos de futbol 7 en todas 

las categorías, también de equipo de fútbol 

senior y equipos de voleibol y natación 

que participan en distintas competiciones 

a lo largo del año. Contar con instalaciones 

adecuadas para ellos era fundamental. 

Además de mejorar las dotaciones del 

gimnasio municipal, diseñar proyectos y 

actividades de fomento del deporte. Se han 

acometido grandes inversiones en esta área.

Desarrollo de 
infraestructuras 
deportivas

  Piscina Pública Municipal   

11Cuatro grandes proyectos para Aznalcázar

al   

350

deportistas de 
Aznalcázar 
disfrutan 

de las 
instalaciones 

deportivas 
municipales. Apostamos por el desarrollo de infraestructuras 

y actividades deportivas como motor para la 
calidad de vida en la localidad

DEPORTE PARA TODOS EN AZNALCÁZAR
· Escuelas Deportivas de Fútbol. Más de 
200 participantes, desde pre-benjamines a 
juveniles
· Equipo senior de fútbol federado
· Equipo de natación
· Equipo de voleibol
·Gimnasio municipal. Actividades:
- Aerobic
- Pilates
- Zumba
- GAP
- Musculación
- Programa de natación para adultos

ACTUACIONES EN INFRAESTRUCTRAS DEPORTIVAS

REFORMA Y ACONDICIONAMIENTO CAMPO FUTBOL 948.295 € 2008

REFORMA Y ADECUACIÓN DE LA PISCINA MUNICIPAL 518.546 € 2010

CUBIERTA Y CERRAMIENTO PISTA DEPORTIVA IES OLONTIGI 121.464 € 2014-2015

  Campo de fútbol municipal  

  Cubierta deportiva IES Olontigi  
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Pilares para el desarrollo. La educación y 

la cultura son las bases sobre las que debe 

asentarse el desarrollo de nuestro pueblo.  

En esta tarea, el Ayuntamiento ha destinado 

inversiones que provean el crecimiento 

cultural y educativo e insiste en la tarea de 

velar por el acceso libre y universal a una 

educación pública y de calidad. Igualmente, 

es responsabilidad del Consistorio acercar la 

cultura a toda la vecindad. 

La educación y la cultura se han convertido 

en ejes fundamentales de estos años de 

gestión por lo que se han realizado proyectos 

de gran calado para nuestro municipio en 

estas materias.

Apuesta 
educativa 
y cultural 

SUSANA DÍAZ INAUGURÓ EL CENTRO DE FORMACIÓN
la Presidenta de la Junta de Andalucía inauguró el pasado 23 
de enero el Centro de Formación Doñana, donde después de 
conocer las instalaciones y saludar a los alumnos del Centro y 
profesores, Susana Díaz intervino para resaltar la importancia 
de los Ayuntamientos como gestores de servicios directos para 
los ciudadanos. El Centro de Formación ha sido financiado por 
una subvención de Parques Nacionales a través del Ministerio 
de Medio Ambiente, con apoyo de la Junta de Andalucía y el 
Ayuntamiento. En él se imparte la formación para adultos y es 
la sede del centro Guadalinfo en el municipio.

INVERSIÓN PROYECTOS EDUCATIVOS Y CULTURALES

COMEDOR ESCOLAR 287.640,07 € 2012

ESCUELA INFANTIL CORREDOR VERDE 300.000 € 2014

GUARDERÍA MUNICIPAL LA CASITA DE DOÑANA 425.626 € 2007

BIBLIOTECA MUNICIPAL IGNACIO Y FRANCISCO MORA 317.258,18 € 2010

CENTRO CULTURAL EL ARQUILLO 732.839,18 € 2010

CENTRO DE FORMACIÓN DOÑANA 433.530,66 € 2011

 XXXX 

13Cuatro grandes proyectos para Aznalcázar

500

niños y 
niñas que 

participan en 
los programas 

educativos 
impulsados 

por el 
Ayuntamiento

Cultura y educación de calidad al alcance de 
todos. La igualdad de oportunidades en materia 

formativa es un compromiso de nuestro gobierno

  Nuevo comedor escolar  

 Centro Cultural el Arquillo 

 Escuela Infantil  
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Pilares para el desarrollo. Aznalcázar 

goza de una ubicación privilegiada, siendo 

puerta natural del Parque Nacional Doñana 

y acoge en su término municipal además 

de un gran patrimonio natural, un legado 

cultural heredado de las diversas culturas 

que habitaron en nuestro pueblo.

Poner en valor tanto la riqueza monumental 

como natural ha sido un objetivo principal  en 

la gestión municipal. Confi amos en el turismo 

como una fuente real de riqueza y desarrollo 

para el municipio, que además, diversifi ca 

nuestra economía, tradicionalmente 

dependiente del sector primario. 

El turismo como 
motor de generación 
de riqueza local

PROYECTOS TURÍSTICOS

CARRILES BICI: CTRA. BOLLULLOS Y HACIA LOS PINARES 299.835,85 € y 251.953 €

PASARELA PEATONAL 347.398,11 €

REHABILITACIÓN CASA FORESTAL PARA NEGOCIO TURÍSTICO  201.965,68€ 

SEÑALIZACIÓN TURÍSTICA EN EL TÉRMINO MUNICIPAL  17.820 €

  Pasarela de madera hasta el río Guadiamar  

  Casa forestal 

15Cuatro grandes proyectos para Aznalcázar

Se ha trabajado para mejorar 
los accesos al municipio, 

potenciar la oferta turística 
de Aznalcázar con iniciativas 

municipales y apoyar a las 
empresas turísticas locales

El Ayuntamiento instó al Patronato de Doñana que 
este organismo se hiciera eco de la aspiración de 
la Corporación Local de Aznalcázar para que se 
señalice la  entrada al Parque Nacional de Doñana 
desde la Autovía A-49 Sevilla–Huelva, a la altura 
de la Salida 16 (Benacazón, Sanlúcar La Mayor, 
Aznalcázar), una petición que el consistorio 
lleva años solicitando y que ha sido aprobada 
por el Ministerio de Fomento.  El Ayuntamiento 
considera de justicia para los vecinos y vecinas 
y el desarrollo del municipio señalar la entrada a 
Doñana desde Sevilla. Actualmente la señalización 
está vigente en la travesía de Benacazón. 

SEÑALIZACIÓN PARQUE EN A-49

Aznalcázar es Doñana. Asociar a nuestro 
pueblo con el Parque Nacional ha sido una 

apuesta fundamental del Gobierno local para 
impulsar el turismo

identidad 
natural

  Carril bici  

Señalización de la entrada a Aznalcázar y Doñana

  Monolito turístico 
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Potenciar la habitabilidad. Además de 

fomentar nuestros recursos, es fundamental 

seguir embelleciendo nuestro municipio 

para impulsar el turismo en el mismo, 

así como para dejar constancia de las 

tradiciones y costumbres de nuestro pueblo 

a las generaciones venideras. 

Crear un pueblo con mayor calidad de vida 

para sus vecinos debe ser una obligación 

en la gestión municipal. En este sentido, el 

Ayuntamiento de Aznalcázar ha acometido 

inversiones urbanas dirigidas a construir una 

localidad más habitable, accesible y cómoda, 

como pueden ser la dotación de nuevas 

plazas, rehabilitación de las vías urbanas o 

espacios públicos necesitados de ellos.   

Inversiones urbanas 
para mejorar 
la calidad de vida

  Plaza de la Virgen del Rocío   

17Cuatro grandes proyectos para Aznalcázar

El Bienestar Social, hoja de ruta. Defensores 

de un Estado igualitario y de bienestar, el 

Ayuntamiento de Aznalcázar -en su gestión 

2007/2015- ha realizado una decidida 

apuesta por aquellas actuaciones de áreas 

sociales, como el sector sociosanitario, tan 

importante para garantizar unas óptimas 

condiciones de vida.  

  

Nuestros mayores deben tener una Casa de la Tercera Edad digna 
por lo que hemos trabajado para que sea posible la fi nalización 

de las obras de rehabilitación del edifi cio que lo albergará.

ALGUNAS INVERSIONES URBANAS

FINALIZACIÓN DEL PROYECTO 
 CENTRO DE SALUD ‘MATRONA DOÑA ISABEL VIROSTA 

CLEMENTE
586.500 € 2007

CASA DE LA TERCERA EDAD 753.262,72 € 2014-15

PLAZA VIRGEN DEL ROCÍO 85.896,89 € 2014

PLAZA DE JUAN RAMÓN JIMÉNEZ 35.543,04 € 2010

El Centro de Salud se inaugura en 2009 con el nombre 
de ‘Centro de Salud Matrona Doña Isabel Virosta’ 
como homenaje a esta matrona que forma parte de la 
historia local.

El nuevo Centro ofrece a los vecinos y vecinas de 
Aznalcázar mejores instalaciones, y posibilita ofrecer 
más servicios como la cirujía menor. Cuenta con 
dos administrativas, dos médicos de familia, dos 
auxiliares técnicos sanitarios y atención pediátrica.

CENTRO DE SALUD POLIVALENTE

Además de mejorar nuestras calles 
y plazas se ha querido homenajear a 
aquellas personas que conforman la 

historia de nuestro pueblo.

  Centro de Salud   

  Centro de Salud   

nombre 
propio



Gestión
en áreas 
municipales

Institucional | Agricultura | Asuntos Sociales 
Cultura | Deporte | Desarrollo Local | Educación 
 Festejos |Igualdad | Juventud | Medio Ambiente 

Seguridad | Turismo | Urbanismo
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Institucional

Aznalcázar en el mapa. Los actos y 

relaciones institucionales son una labor 

fundamental para proyectar y avanzar como 

municipio. Unas correctas relaciones sirven 

para impulsar el nombre de Aznalcázar 

y también para gestionar de la manera 

más efi caz los recursos que se ponen a 

disposición del Ayuntamiento.

La representación institucional 
como medio de proyección local

Visita de la 
Presidenta de la 
Junta de Andalucía. 
Susana Díaz inauguró 
el Estadio Municipal y 
el Centro de Formación 
Doñana,

“Mantener una buena y fl uida relación 
con las diferentes Administraciones 

es un pilar fundamental para aportar 
valor y relevancia a nuestro pueblo.”

Dolores Escalona Sánchez
Alcaldesa de Aznalcázar

21Gestión en áreas municipalesGestión en áreas ms municipalesGestión en á areas ms uniun cipales

Encuentro con el Presidente de la 
Diputación de Sevilla.

Con la Consejera de Hacienda Mª Jesús Montero en el acto de 
entrega de Premios ‘Banderas de Andalucía’. Se entregó el premio al 
vecino de Aznalcázar José Antonio Rodríguez.

Visita del Cónsul de Italia y el Director del 
Parque Natural de Minccio.

Clausura del 50º Campeonato de 
Campo a Través del Ejército del Aire .

Homenaje al 
tamborilero 
Miguel Hevia. En la 
inauguración de la Plaza 
Virgen del Rocío, junto al 
Delegado de Educación, 
Cultura y Deporte.
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Agricultura

Desarrollo e incentivo de la agricultura. 
Aznalcázar es, tradicionalmente, un 

pueblo agricultor y ganadero que genera 

productos de calidad acompañados de 

un valor añadido único: nuestros cultivos 

y ganaderías se ubican en tierras de alto 

valor ecológico, como son las de Doñana, 

lo que aporta una calidad al producto que 

debemos valorar con justicia. El campo 

tiene tradición pero también tiene futuro, 

por ello debemos potenciar la creación 

de empresas en este sector, apoyar la 

innovación y nuevas experiencias y, sobre 

todo, trabajar porque tanto los productores 

como los jornaleros tengan un presente y 

un futuro en nuestro pueblo.

Apuesta por el desarrollo agrario 
como motor económico local

Encuentro con más 
de 100 agricultores 
y ganaderos. La 
Consejera de Agricultura, 
Pesca y Desarrollo Rural, 
junto al Delegado del 
Gobierno en Sevilla, la 
Alcaldesa y la Delegada 
Provincial de Agricultura, 
se reunieron con el sector 
agrícola de Aznalcázar.

“La agricultura y la ganadería tienen mucho 
futuro en nuestro pueblo, por eso debemos 

luchar para que se valoren con justicia 
nuestros productos y materias primas”

Dolores Escalona Sánchez
Alcaldesa de Aznalcázar

23Gestión en áreas municipales 2Gestión en á areas ms unicipalesGestión en á earea ms muniu cipales

Participación en los foros de agricultores. 
Fomentamos y apoyamos a los agricultores de la zona, 
defendiendo sus intereses y proyectos.

Puesta en marcha 
el proyecto ‘Dehesa 
de Banco’.
Una iniciativa que potencia 
la agricultura ecológica del 
municipio. El proyecto ha 
contado con una inversión 
de 26.579 euros

Visita de la 
Delegada de 
Agricultura, Pesca 
y Desarrollo Rural.  
para conocer las 
instalaciones del Centro 
Jose Antonio Valverde

Visita a las instalaciones de industrias 
agroalimentarias. 
Apoyar los productos agrícolas locales, así como fomentar la 
contratación de mano de obra local que tiene amplia experiencia 
en el trabajo agrícola.
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Asuntos Sociales

Apoyo municipal. La sociedad está viviendo 

tiempos difíciles y son muchas las familias 

de Aznalcázar que necesitan un apoyo 

especial para cubrir  necesidades básicas. 

Desde este área se ha trabajado tanto para 

atender esos casos de urgencia, como por 

prevenir y eliminar las causas que puedan 

conducir a situaciones de exclusión social. 

La tramitación de expedientes de solicitud 

para la Ley de Dependencia es un pilar 

fundamental del área, tanto por la ayuda 

prestada a las personas dependientes como 

por los puestos de trabajo que genera en el 

municipio.   

El bienestar social ha sido una 
prioridad para el gobierno local

Apoyo a la 
Asociación Local 
Contra el Cáncer de 
Mama. Marcha solidaria 
por el Día Mundial Contra 
el Cáncer de Mama. 

“Apoyamos y fomentamos los planes 
sociales para que no se recorten las 

garantías de justicia social y el estado de 
bienestar por el que tanto se ha luchado ”

María del Carmen Escalona González
Delegada Municipal de Asuntos Sociales 

25Gestión en áreas municipales 2Gestión en áreas ms municipalesGestión en á areas ms uniun cipales

Programa Dinamización de la Infancia. 
La Escuela de Verano es fundamental para la 
conciliación laboral y familiar, apoyando a las 
familias durante las vacaciones escolares.

Proyecto Ribete. Invertidos más de 116.500 euros en los últimos 8 años. Para 
llevar a cabo este proyecto de dinamización de jóvenes con edades comprendidas 
entre los 11 y 16 años, cofi nanciado por la diputación provincial de Sevilla. 

Ley Dependencia. Desde Asuntos Sociales se gestionan 
los expedientes de Ley de Depencia bien para asistencia a 
domicilio, o para la asignación de recursos de dependencia.
Reunión con la Delegada Territorial de Igualdad, Salud y 
Políticas Sociales (2014)

Taller de Economía 
Doméstica y 
Habilidades Sociales 
(2014). 9.000 
euros. A través de 
este taller se ayuda a 
familias a gestionar la 
economía doméstica, 
complementado con 
talleres de salud, higiene y 
alimentación.

LEY DE DEPENDENCIA:
2014: 242.982 euros
Expedientes aprobados: 35

AYUDA A DOMICILIO MUNICIPAL
110.396 euros que el Ayuntamiento 
ha aportado en estos años para 
apoyar a las familias con casos de 
dependencia mientras se resuelve su 
expediente. Además de las dos asistentes 
que subvenciona Diputación, el 
Ayuntamiento mantiene dos asistentes a 
domicilio para estos casos urgentes. 
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Asuntos Sociales

Residencia de Personas Mayores. Visita con la 
Delegada de Salud y Asuntos Sociales en agosto de 2014

Casa de la Tercera 
Edad.
753.232 euros. Hemos 
adquirido y comenzado las 
obras de rehabilitación de 
este edifi cio para ubicar la 
Casa de la Tercera Edad. 
Ellos deben contar con un 
espacio adecuado a sus 
necesidades.

Gestión del servicio a 
personas dependientes. . 
Desde agosto de 2014 el servicio de 
atención a personas dependientes lo 
gestiona la empresa adjudicataria del 
concurso. No obstante, desde Asuntos 
Sociales se continúa con la labor 
de tramitación de Expedientes y los 
servicios urgentes.

PLAN DE URGENCIA MUNICIPAL
Dotado con 15.646 euros.
16 puestos de trabajo (2014)

PLAN EXTRAORDINARIO DE AYUDA 
A LA CONTRATACIÓN
Dotado con 25.580 euros 
24 puestos de trabajo (2014)

PROGRAMA DE SUMINISTROS VITALES
Para ayudar a las familias con menos recursos a 
cubrir sus necesidades básicas.

PROGRAMA DE SOLIDARIDAD ALIMENTARIA
Junta de Andalucía. Dotado con 4.703 euros.

27Gestión en áreas municipales 2Gestión en á areas ms unicipalesGestión en á earea ms muniu cipales

Primeros Auxilios. Curso de formación en primeros 
auxilios para el personal de guarderías, tanto locales como 
de municipios de la provincia.

Programa de Desarrollo e inserción de la Población Gitana.

Inicio del Taller de Yoga. 2012. A través de la 
Asociación de Mujeres se pone en marcha esta actividad 
saludable. 

Finalización curso escolar de la guardería.
Presentación de la actuación infantil.
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Cultura

La Cultura al alcance de todos. El área 

de Cultura ha ido ampliando su oferta de 

forma signifi cativa, por un lado dotando al 

municipio de las infraestructuras necesarias 

para acceder a la cultura y por otro, trayendo 

al municipio o fomentando localmente las 

actividades culturales, de todo tipo y para 

todos los sectores de la población. Hemos 

conseguido mantener en el tiempo tanto el 

ciclo cultural de otoño como el de primavera, 

además de las diferentes actividades que 

desde la Biblioteca Municipal se ponen en 

marcha. El fomento de la lectura, la música, 

el arte o el teatro nos hacen progresar 

como pueblo, y nos abren las puertas al 

conocimiento y el intercambio cultural. 

Fomento de la cultura como 
vehículo de progreso

Centro Cultural 
El Arquillo.
El propio espacio es un 
legado cultural de nuestros 
antepasados que además 
ahora acoge el presente 
y el futuro de nuestra 
cultura.

“La Cultura nos muestra el pasado de los 
pueblos, pero también es motor de desarrollo 

y futuro. Actualmente contamos con una 
amplia oferta cultural al alcance de todos”

Manuela Cabello González
Delegada Municipal de Cultura

29Gestión en áreas municipales 2Gestión en áreas ms municipalesGestión en á areas ms uniun cipales

Biblioteca 
Municipal Ignacio 
y Francisco Mora. 
A lo alrgo del año 
la biblioteca realiza 
diferentes actividades para 
el fomento de la lectura: 
el Club de lectura de 
Aznalcázar, cuentacuentos 
infantiles, presentaciones 
literarias o encuentro con 
autores, entre otros. 

En 2014 el Encuentro 
Anual de Clubes de Lectura 
se celebró en Aznalcázar 
que recibió además al 
autor Jesús Sánchez 
Adalid.

Cuentacuentos infantil, con motivo de la 
celebración del Día de las Bibliotecas.

Presentación de “Personas 
Narradoras”.  
Semana del Día del Libro 2014. 
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Cultura

MÁS DE 20 OBRAS DE TEATRO REPRESENTADAS

MÁS DE 20 EXPOSICIONES ORGANIZADAS

MÁS DE 30 REPRESENTACIONES MUSICALES

31Gestión en áreas municipales

MÁS DE 10 ENCUENTROS LITERARIOS

Organización de la semana de la Cultura en Otoño y el Ciclo 
Cultural de Primavera.

Organización 
de actividades 
culturales en 
Navidad.

Tres Ediciones de “Aznalcázar 
de Corto en Corto”

Y TAMBIÉN:
Realización de la Carta Arqueológica Municipal, Creación del Archivo 
Fotográfico de Aznalcázar,Talleres de Dinamización Ciudadana, 
Recuperación de Patrimonio Cultural, visitas culturales, Proyecto 
“Conservación del Puente Romano”
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Deportes

Desde este área se está realizando un 

gran trabajo por fomentar el deporte en el 

municipio. Prueba de ello es el aumento, año 

tras año, del número de inscripciones en las 

escuelas deportivas tanto en fútbol, como 

en natación. Se han puesto a disposición de 

los vecinos y vecinas monitores cualifi cados, 

todo tipo de material de entrenamiento para 

los deportes que se imparten, y, además, 

las instalaciones deportivas mejor dotadas 

de la provincia, tanto la zona de piscinas 

como las pistas deportivas, fomentando así 

el programa “El deporte es vida” tanto en 

niños como en adultos y mayores. 

El deporte como sinónimo de 
salud y calidad de vida

Estadio Municipal 
José Ponce Román. 
948.000 euros. 
La Presidenta, Susana 
Díaz, inauguró el Estadio 
que está fi nanciado por 
la Junta de Andalucía, 
el Ayuntamiento y la 
Diputación de Sevilla.

“Él área de deporte es muy gratifi cante 
porque cada vez hay más participantes en 
actividades deportivas. Además todos los 

visitantes admiran nuestras instalaciones”
José Antonio Martínez Gallego

Delegado Municipal de Deportes 
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Mejora de los accesos 
a las pistas deportivas 
309.440 euros. Financiado por 

la Junta de Andalucía y el INEM  

Cubierta y Cerramiento de la Pista Deportiva del IES Olontigi. 121.464 
euros. Financiado en dos fases a través de Planes Provinciales y el Ayuntamiento.

Refoma y 
Adecuación de la 
Piscina Municipal. 
518.546,26 euros. 
Financiado por la 
Consejería de Educación, 
Cultura y Deporte y el 
Ayuntamiento.

Gimnasio. Adquisición 
de maquinaria para el 
gimnasio municipal. 
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Deporte

Competiciones de verano. El equipo de natación 
municpal participa en el circuito provincial de verano y 
como cada año Aznalcázar es sede en una de las jornadas 
de competición.

Clases de Zumba. 
Se continúa ampliando 
la oferta de clases en 
el gimnasio municipal: 
zumba, multideporte o 
yoga, entre otros.  

Adquisición de balones para 
las escuelas municipales de 
fútbol.

Programa Deportivo 
de Cooperación con el norte
de Marruecos.
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Cursillos de Natación. Más de 100 niños particpan 
en los cursos de natación desde los tres años. Al fi nalizar 
el verano se realiza una jornada deportiva con los niños y 
niñas acompañados por sus familias. 

Multiaventura en el Corredor Verde. A lo largo 
del año se organizan diversas actividades deportivas para 
fomentar la práctica de cualquier deporte entre los más 
jóvenes.

Competiciones de 
Invierno. El equipo 
de natación también 
participa en el circuito 
provincial de invierno, 
cosechando éxitos en todas 
las categorías.
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Desarrollo Local

Apoyo fundamental para el desarrollo 

empresarial. En estos tiempos ha supuesto 

un duro esfuerzo dinamizar el tejido 

empresarial, pero este Ayuntamiento ha 

apoyado  aquellas iniciativas empresariales 

que han surgido, con asesoramiento y apoyo 

en la concesión de subvenciones solicitadas 

al Grupo de Desarrollo Rural ADAD. Se 

han realizado campañas de promoción 

como “Comprado en Aznalcázar” y hemos 

continuado colaborando con la Asociación 

de Empresarios de Aznalcázar en la ya 

consolidada “Ruta de la Tapa”. 

Políticas que faciliten el 
crecimiento y la mejora local

Vivero de Empresas. 
148.149 euros.
La colaboración de la Administración 
es fundamental para impulsar 
a los emprendedores. Con estas 
intalaciones se ayuda a la creación y 
desarrollo de nuevas empresas, que 
genererarán riqueza y empleo para 
Aznalcázar. 

“La actitud de los empresarios locales ha 
sido destacable y tengo la certeza que de 

esa unidad nacerá el impulso que nuestro 
pueblo necesita en la creación de empleo”

Curro Fuentes Salado
Delegado Municipal de Desarrollo Local 
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Cesión de terrenos al 
Camping Municipal
Para ampliar y mejorar los servicios 
que ofrece a los visitantes.

Apoyo a las iniciativas de la Asociación de Empresarios de 
Aznalcázar (AEA). Desde sus inicios, hace 6 años, el Ayuntamiento ha colaborado 
con la Ruta de la Tapa para que esta iniciativa sea un éxito para todas las empresas 
organizadoras. 

Curso de Gestión Contable y 
Financiera. A través de Prodetur se imparte 
este curso en Aznalcázar. 2014

Taller de Empleo 
2013-2014.

Promoción de la 
Aceituna de Mesa 
Sevillana.
Defendemos a los 
productores y  jornaleros 
de la aceituna de mesa, 
para revitalizar a este 
sector que genera empleo 
en nuestro municipio. Por 
este motivo despedimos el 
2014 con “las aceitunas de 
la fortuna”
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Desarrollo Local

Taller de Jardinería.
 2012-2013.

Programa Pro Emplo IV (2012)
A través de Diputación, este programa trabaja por mejorar 
la empleabilidad de personas desempleadas y con especiales 
difi cultades de acceso al mercado laboral.

Curso de 
Ornitología para 
Empresas Turísticas 
de la Comarca
A través de Prodetur 
se imparte este curso 
destinado a que las 
empresas turísticas 
amplíen su oferta en la 
Comarca explotando los 
recursos ornitológicos. 

Campañas para el impulso 
del consumo en los comercios 
del municipio.
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Talleres de empleo de cocina y turismo.
513.000 euros para la formación y la inserción al empleo.

 Mercado Artesanal. Organización del mercado 
artesanal con la Asociación Ámbar y negocios locales 
durante el fi n de semana de la Ruta de la Tapa.

Asamblea de Adad

GDR 
ALJARAFE DOÑANA 

ha invertido en 
Aznalcázar más de 

799.000 euros

742.493,67 euros.  
Subvenciones Concedidas 
para empresas y 
emprededores de 
Aznalcázar.
Empresas benefi ciadas: 
La Española, Sotoancho 
S.C , Clínica Podológica Mª 
José Cabrera, Kapricho, 
Aloeve, Granja José Calero, 
distribución general de 
Hostelería Las Minas 

56.681,06 euros.
Subvenciones concedidas 
al Ayuntamiento de 
Aznalcázar.
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Educación

Por una educación de calidad. Invertir en 

educación es invertir en el futuro puesto 

que es la puerta que abrirá oportunidades 

a los más jóvenes. Somos conscientes de la 

necesidad de formación y educación y que 

ésta debe ser igualitaria y de calidad. Por 

este motivo hemos dotado a nuestro pueblo 

de todas las infraestructuras educativas 

necesarias tanto para niños y niñas como 

para jóvenes y adultos. Además, ponemos 

en marcha programas como el de fomento 

a la lectura, nuevas tecnologías, actividades 

formativas complementarias, que apoyen a 

la educación reglada.

Trabajamos para preparar 
a las próximas generaciones

Centro de 
Formación Doñana. 
433.530 euros 
Financiado por 
Parques Nacionales y 
Junta de Andalucía .
Inaugurado por la 
Presidenta de la Junta de 
Andalucía, Susana Díaz. 

“Nuestros niños y jóvenes deben tener 
las mismas oportunidades de futuro y 
para ello hay que contar con todos los 

recursos educativos necesarios”
Manuela Cabello González
Delegada Municipal de Educación
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Guardería en ‘Urb. Corredor Verde’. 300.000 
euros. Financiada por la Junta de Andalucía.

Guardería Municipal “Casita de Doñana”. 
425.62 6euros. 

Comedor Municipal del CEIP Ntro. Padre Jesús. 287.639 euros.
Financiado a través de PPIN. Cuenta con 30 plazas subvencionadas por la Junta de Andalucía. Da empleo a 3 personas del 
municipio. El Delegado de Educación, Cultura y Deporte visitó las instalaciones junto a la Alcaldesa y los representantes del 
AMPA y la empresa gestora. 
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Curso de iniciación a la 
Red de Internet.
Curso de formación ocupacional 
gratuito para que los jóvenes pueden 
conocer la Red de Internet y su 
aplicación al ámbito laboral.

Jornada de Ciencias en el IES Olontigi y 
el CEIP Ntro. Padre Jesús. Programa realizado 
para acercar la ciencia a los más jóvenes, mostrándole 
aplicaciones y usos de las distintas materias a su vida 
diaria, impartido por los trabajadores del Programa 
Emplea Joven y Aznalcázar T-Bec@.

 Inicio del curso 
escolar 2014-2015. 
La Alcaldesa da la 
bienvenida a los padres y 
madres que llevan a sus 
hijos por primera vez a la 
Guardería.
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Taller de Ajedrez infantil. Dirigido a niños y niñas 
de 6 a 12 años impartido en el Centro Cultural el Arquillo. 

 Cuenta cuentos 
infantil. Actividad 
organizada para celebrar 
el Día de las Bibliotecas y 
fomentar la lectura entre 
los niños y niñas.

Fomento de la Lectura entre los jóvenes.
Encuentro con el escritor de novela juvenil Miguel 
Fernández Villegas, dirigido al alumnado de 5º de Primaria 
del Colegio Ntro. Padre Jesús. 
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Festejos

Garante de festejos. El objetivo en esta área 

ha sido mantener las fi estas tradicionales 

de nuestro pueblo, apoyando aquellas que 

celebran las diferentes hermandades a lo 

largo del año, tanto los festejos habituales 

como extraordinarios y mejorar las fi estas 

municipales como la feria, la cabalgata 

de Reyes Magos y el Día de Andalucía, 

trabajando para que los vecinos no pierdan 

estas tradiciones.

Nuestras tradiciones y fi estas 
son una identidad a preservar

Día de Andalucía y 
el almuerzo con las 
personas mayores 
que el Ayuntamiento 
organiza durante la 
Feria.

“Hemos trabajado por todas las fi estas de 
nuestro pueblo porque, a pesar de los tiempos 
que corren, no deben perderse las tradiciones 

que tenemos desde nuestros mayores” 
José Antonio Martínez Gallego

Delegado Municipal de Festejos 
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Igualdad

Por la verdadera igualdad. Aunque cada 

vez la concienciación social de cara a 

la igualdad de género es mayor, aún es 

necesario reforzar las políticas que aseguren 

una igualdad real entre todos. Desde el 

área de igualdad, se trabaja en un amplio 

programa de actividades que a lo largo del 

año tratan los diferentes ámbitos en los que 

la igualdad no está plenamente consolidada. 

La lucha contra la violencia de género, la 

concienciación infantil, el desarrollo de la 

mujer rural, fomento del asociacionismo, así 

como el apoyo personalizado son algunos 

de estos programas de trabajo.

Trabajamos para crear un pueblo 
más justo con igualdad de género

“Afortunadamente son muchos los 
avances en este área pero también queda 
mucho por conseguir hasta que tengamos 

una igualdad real en todos los ámbitos”
María del Carmen Escalona González

Delegada Municipal de Asuntos Sociales 

Entre 2007 
y 2014 para 
programas 

que apoyen a 
la mujer y su 

inserción plena 
e igualitaria en 

la sociedad. . 

155.000 
euros
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Proyecto “Por la Igualdad y la Participación de la Mujer en el Deporte 
en la Zona Aljarafe-Doñana de Sevilla”. 
Aznalcázar acogió la jornada inaugural y de clausura, organizando junto a las Asociaciones 
diferentes actividades deportivas. 

PROGRAMAS DEL ÁREA DE IGUALDAD (2011/2015)

DIAGNÓSTICO PLANES LOCALES IGUALDAD

CAMPAÑAS SENSIBILIZACIÓN

PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD

VIOLENCIA DE GÉNERO

FOMENTO DEL ASOCIACIONISMO 

TALLERES 

ENCUENTROS DE ASOCIACIONES DE MUJERES DE LA ZONA

GESTIÓN DE SUBVENCIONES

ENCUENTROS DE EMPRESARIAS

COEDUCACIÓN CENTROS EDUCATIVOS

ATENCIÓN PERSONALIZADA INDIVIDUALIZADA

COORDINACIÓN CON OTROS DEPARTAMENTOS E INSTITUCIONES EXTERNAS 

COORDINACIÓN INTERNA

INSERTA (INSERCIÓN EN EL EMPLEO DE MUJERES EN RIESGO DE EXCLUSIÓN)

INMERSIÓN DIGITAL DE LAS MUJERES RURALES

ACCIONES FORMATIVAS

JORNADAS  Y ENCUENTROS  CON ALJARAFE-DOÑANA

AULA MÓVIL PARA LAS MUJERES DE LA PROVINCIA

JUEGO Y JUGUETE NO SEXISTA, NO VIOLENTO

ASESORAMIENTO JURÍDICO

TRABAJO CON GRUPOS FOCALES

ABUELAS CUIDADORAS (AC)

DERIVACIONES A OTRAS ENTIDADES Y SERVICIOS
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Igualdad

Taller de kárate a los 
alumnos del IES Olontigi.

Día Internacional de la Mujer. Actividad 
celebrada en el IES Olontigi por la celebración del 8 de 
Marzo.

Talleres de 
Igualdad de género 
en el CEIP Ntro Padre 
Jesús.
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Obra de teatro de la Asociación de Mujeres 
para la celebración del Día Internacional de 
la Mujer.

 Visita realizada por la conmemoración 
del Día Internacional contra la Violencia de 
Género.

Empresarias en 
Red. Programa con la 
Asociación de Mujeres 
Empresarias del Aljarafe y 
Doñana.
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Juventud

Incitar a los jóvenes a participar en la 

vida de su pueblo. Desde esta Delegación 

municipal se ha realizado una invitación 

constante a la participación de los jóvenes, 

de ahí, han surgido iniciativas como el 

Alkazar Festival y AfroAndalucía, que 

tan buena acogida han tenido en nuestro 

pueblo. La línea más destacable que hemos 

impulsado es la formativa, por primera vez 

en Aznalcázar, conseguimos la realización 

de un Intercambio Europeo en Malta 

con jóvenes de Finlandia y de éste país, 

que supuso un enriquecimiento cultural 

y lingüístico. Hemos respondido a otras 

inquietudes  poniendo en marcha Talleres 

de Danza Escénica o el Taller de Graffi  ti.

Dinamizar el desarrollo juvenil y 
fomentar buenos hábitos

Festival 
Afroandalucía.
El festival celebrado en 
Aznalcáar es fruto de la 
iniciativa de jóvenes del 
municipio que contaron 
con la colaboración del 
Ayuntamiento para su 
organización. 

“La línea más destacable que hemos impulsado 
es la formativa, desde el intercambio con 

jóvenes en Malta a la búsqueda de cursos que 
respondan a sus inquietudes ”

Curro Fuentes Salado
Delegado Municipal de Juventud
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 Taller de Graffi  ti.
Organizado por la Diputación, conseguimos la adjudicación de este taller a Aznalcázar, una experiencia creativa que 
puede ampliar las posibilidades laborales de los jóvenes. 

   Puesta de Largo. Un tradición que sigue siendo celebrada con entusiasmo. Se le ha dado la oportunidad de que 
tengan su propia carroza para la Cabalgata de Reyes Magos.

 Centro de Iniciativas Juveniles.  262.500 euros a través del Plan de Empleo Estable.
Aznalcázar consigue esta subvención al presentar un proyecto cuya fi nalidad es dotar a la juventud de un espacio 

donde puedan desarrollar iniciativas de empleo, ocio o cultura, entre otros.  Un edifi cio polivalente y que se adapta a las 
necesidades de los jóvenes. 
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Juventud

Exposición de coches 
clásicos.
Colaboración del área de Juventud en 
la organización de esta exposición de 
coches para las fi estas de Ntro. Padre 
Jesús.

Premios Arte Joven Aljarafe. 

 Taller de Danzas 
Escénicas.
A través de este taller los 
jóvenes se inician en el 
conocimiento práctico de 
la danza, Street dance, 
funk, danza moderna , 
base de la danza clásica, 
contemporánea.
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Foro Joven. 
Se continúa con la organización de este foro de encuentro 
juvenil donde se debaten temas de su interés y presentan 
proyectos para llevar a cabo en sus municipios.
En 2015 se ha celebrado en Priego de Córdoba

 Alkázar Festival.
Este festival también 
surge de una iniciativa 
de jóvenes del municipio 
y a través del área de 
Juventud se hizo posible su 
celebración. 

Foro Joven.
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Medio Ambiente

Apuesta en verde. Medio Ambiente es un 

área muy amplia que contiene un abanico 

muy diverso de gestiones, puesto que el 

Medio Ambiente lo abarca todo, desde el 

ahorro energético mediante luminarias de 

bajo consumo, la limpieza y arreglo de las 

calles, mantener los jardines,  el cuidado del 

patrimonio natural, la regulación de los usos 

forestales, hasta las jornadas formativas de 

reciclaje, el ahorro de recursos energéticos 

y la reducción de la contaminación. Desde 

el 2007 el área ha recibido y gestionado 

1.656.204,15 euros, en diferentes proyectos de 

conservación y puesta en valor del entorno. 

Aprovechar nuestros recursos 
naturales sin agotarlos

Consejo de Participación de 
Doñana 2014
Trabajamos para que se reconozca 
el peso de Aznalcázar dentro de este 
órgano de participación, puesto que 
somos uno de los tres municipios 
que cuenta con término municipal el 
Parque Nacional de Doñana. Hemos 
reivindicado en todos los foros que 
Aznalcázar es Doñana en Sevilla. 

“Este área abarca muchos sectores 
puesto que el Medio Ambiente es todo lo 
que nos rodea, sobre todo con la riqueza 

natural de Aznalcázar”
José Antonio Martínez Gallego

Delegado Municipal de Medio Ambiente 
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 FEDER alumbrado 1º y 2º fase.
Establecimiento de infraestructuras de iluminación 
energéticamente sostenibles, instalándose un total de 76 
luminarias tipo LED.

IV Acto conmemorativo. 
Paso de Hermandades del Rocío por el Vado del Quema

Mejora y Acondicionamiento de los caminos. 
477.749,63 euros. Desde 2007 se ha trabajado por mantener 
y mejorar los caminos del término municipal. A través de las 
subvenciones de la Consejería de Agricultura y Pesca, se han 
recibido diversas subvenciones para estas mejoras.

Jardines urbanos. 14.407euros.
A través de la Diputación de Sevilla se invierte en la 
mejora y mantenimiento de los jardines que embellecen 
el municipio.

Voluntariado Medioambiental del Plan 
Romero. 17.200 euros. Entre 15 y 19 jóvenes se 
encargan de concienciar y sensibilizar a los peregrinos 
en el cuidado del Medio Ambiente.

GUÍA DE 
BIODIVERSIDAD 
DE LOS PINARES 
DE AZNALCÁZAR. 
15.000 euros. 

Cofi nanciado por la 
Fundación Biodiversidad 
y el Ayuntamiento. 
La distribución de los 
5.000 ejemplares de la 
guía se ha realizado 
ampliamente en 
diferentes instituciones, 
locales, etc. 
relacionados con la 
gestión de este espacio.
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Día de Andalucía. Cada año desde el área de 
Medio Ambiente se programan actividades para los niños 
relacionadas con la  naturaleza.

Rutas para la Vida Sana. Desde el área se han diseñado 
diversas rutas por el municipio para fomentar la actividad física 
saludable.

Curso para la 
obtención del Carné 
de Manipulador 
de Productos 
Fitosanitarios.

Programa 
Naturaleza en 
Sevilla. Cada año 
diferentes grupos escolares 
o de adultos realizan visitan 
para conocer espacios 
naturales que ofrece la 
Provincia de Sevilla.
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Área Recreativa de Los Pinares. 1.043.050 euros
Creación de un área recreativa en la zona de Dehesa Nueva con una 
extensión total de 136,13 Has. para la correcta regulación del uso 
público en este espacio natural. 

Programa ‘Agua pasada sí mueve molinos’.
Financiado por la Diputación de Sevilla con 4.444 euros 
para las jornadas celebradas durante dos años con el fi n de 
poner en valor los restos de los molinos de agua situados en 
el cauce del río Guadiamar.

Señalización Centro de Visitantes ‘José 
Antonio Valverde’. 

Y TAMBIÉN...

· Coto Micológico Pinares de Aznalcázar. 
Coste de gestión: 4.090,90 euros

· Plan de Acción para la Energía Sostenible 

· II Campaña de Recogida de Aceite Usado.

· Semana Europea de la Movilidad en Aznalcázar.

· I Jornada de Especies Amenazadas. Subvencionada 
con 6.000 € por la Consejería de Medio Ambiente.

· Actuaciones de Control y Concienciación sobre la 
Plaga de Picudo Rojo.

· Exposición del Águila Imperial Ibérica.

· Taller de Reciclaje en el IES Olontigi.

· IV Consejo de la Energía Sostenible de Doñana.

· Plan de Inversión Municipal en Alumbrado Público 
2008: 44.573 € a través de Diputación y la Agencia 
Andaluza de la Energía.

· Sustitución Ópticas Semáforos por Tecnología 
LEDS: 1.298,04 euros a través de la Agencia Andaluza 
de la Energía.

Programa “Por 1 Millón de Pasos”. 2 Ediciones 
de este programa de la Junta de Andalucía para introducir 
hábitos saludables en el estilo de vida de la población. 
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Seguridad

Compromiso con la seguridad. El área de 

seguridad ha trabajado por mejorar este 

servicio de vital importancia para todos 

nosotros. Hemos ampliado la plantilla de 

policías con tres miembros, uno de ellos para 

el cargo de Jefe de Policía con el objetivo 

de seguir mejorando en coordinación 

y organización de la jefatura. Se han 

aportado los recursos disponibles para que 

cuenten con las instalaciones y materiales 

adecuados y se colabora constantemente 

con las distintas fuerzas de seguridad 

para que tanto el casco urbano como los 

espacios naturales estén protegidos. 

La seguridad de los vecinos 
es una prioridad y un deber

Aumento de la 
plantilla de policía 
local. Incorporación de 
un Jefe de Policía para la 
mejor organizción de los 
servicios. 

“Hemos trabajado por ampliar la 
plantilla de policía local, apoyar su 

formación continua y fomentar el trato 
cercano  con el ciudadano”

María del Carmen Escalona González
Delegada Municipal de Seguridad
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Junta Local de Seguridad con la Subdelegada 
del Gobierno en Sevilla.

 Vigilancia de espacios naturales.
Colaboración y apoyo de la policía autonómica para evitar 
el vandalismo en las zonas naturales.

  Traslado de la Jefatura de Policía 
Local. Dotar a los miembros de la policía 
local de instalaciones y materiales adecuados.

 Nuevo Plan de Emergencia para actuación en el 
municipio. Presentado en enero de 2014 para municipios de menos 
de 5.000 habitantes.

Coordinación con otros Cuerpos de Seguridad 
Formación interna de la Policía Local para ampliar sus competencias ante diferentes emergencias 

Fomento de la colaboración y cercanía entre la policía y el ciudadano 
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Turismo

Promoción de Aznalcázar. Aznalcázar 

ha avanzado considerablemente en su 

proyección al exterior, ya que hemos 

trabajado para poner en valor los recursos 

patrimoniales, culturales y naturales que 

dispone nuestro pueblo. Hemos trabajado 

por crear infraestructuras que favorezcan 

el turismo, mejorar las señalizaciones de 

acceso al municipio y las ubicadas en los 

senderos y rutas de los pinares. Embellecer 

nuestras calles y plazas así como 

colaborar con publicaciones y medios de 

comunicación que recogen la oferta de 

nuestro municipio a los visitantes.

Vía de desarrollo y 
diversifi cación de la economía

Paso de 
Hermandades por el 
Vado de Quema.
Declarada Fiesta de Interés 
Turístico de Andalucía.
Hemos trabajado para dar 
toda la difusión posible 
a este acontecimiento y 
que se una el nombre de 
nuestro pueblo al del Vado 
de Quema. 

“Turismo es un área esencial puesto que 
Aznalcázar dispone de un importante 

patrimonio que tiene que poner en valor 
y del que extraer todo su potencial”

María del Carmen Escalona González
Delegada Municipal de Turismo
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  Visita de delegación de Dubai. Stand de Aznalcázar en la Feria Sevilla son 
sus Pueblos en FIBES.

Monolito de entrada al municipio desde Benacazón.

Señalización de 
las rutas que los 
visitantes pueden 
seguir en el Pinar de 
Aznalcázar.

Señalización de monumentos.

  Lazos de 
Recuerdo del 
Paso del Vado de 
Quema.
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Aznalcázar y el 
Toro. Se ha presentado 
en la Casa de la Provincia 
la oferta turística que 
ofrece la ganadería de 
Partido Resina afi ncada en 
Aznalcázar, en el entorno 
de Doñana. La Alcaldesa 
junto al responsable de 
Artetur, el ganadero, el 
Gerente de Prodetur y el 
Presidente de la A.E:A.

Primer Concurso 
de Doma Vaquera 
de Aznalcázar. Dada 
la gran afi ción que hay 
en Aznalcázar y toda la 
provincia a este deporte se 
ha traído a Aznalcázar la 
celebración de esta prueba, 
con la que se inicia el 
Campeonato de España de 
Doma Vaquera.

Jornadas de Patrimonio de Doñana. En 2014 Aznalcázar era la encargada de presentar el patrimonio 
cultural y natural que posee como pueblo del entorno de Doñana. Se ha realizado un video que recoge ese patrimonio para 
difundirlo a través de las empresas turísticas.

63Gestión en áreas municipales

 Promoción en televisión. Rutas micológicas, para 
dar a conocer la riqueza de nuestros pinares.

 Señalización carreteras. Trabajamos por unir el 
nombre de Aznalcázar  al de Doñana.

 Difusión. A través de Prodetur, participando en la 
elaboración de las guías de la Provincia.

 Promoción. Organización de ferias y acontecimientos 
de interés general que atraigan nuevo público al municipio, 
como las dos ediciones de la Feria del Caballo.
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Proyectos de mejora. A lo largo de estos 

ocho años hemos podido realizar muchas 

mejoras en cuanto a las infraestructuras 

y el urbanismo del municipio. Por un lado 

hemos trabajado por mejorar las calles 

y plazas, así como las insfraestructuras 

eléctricas y de abastecimiento de agua 

con el fi n de modernizar las instalaciones, 

consiguiendo ahorro y mejor calidad de 

vida. Pero también hemos podido llevar 

a cabo proyectos de gran envergadura, 

instalaciones que no tenía Aznalcázar y de 

las que ahora pueden disfrutar nuestros 

vecinos y vecinas. 

Proyectamos un pueblo habitable 
y las infraestructura necesarias

Plan Supera 2014.
274.704 euros. 
93.255 euros: Plaza Central de la 
urbanización Corredor Verde.
40.928 euros: arreglo de plazas y 
zonas verdes.
29.040 euros: farolas solares en la 
pasarela peatonal.
3.000 euros: mejora efi ciencia 
energética del Ayuntamiento.

“Hemos trabajado para que los ciudadanos 
de Aznalcázar dispongan de todos los 

servicios públicos necesarios, para tener 
también las mismas posibilidades”

Manuela Cabello González
Delegada Municipal de Urbanismo

65Gestión en áreas municipales 6Gestión en áreas ms municipalesGestión en á areas ms uniun cipales

PFOEA. 220.902euros. 154 Puestos de trabajo. 
Plaza de El Cortinal: 68.616 euros | Calle trasera Las Campanas: 37.017 euros | C/ Ramón y Cajal: 78.612 euros 
2ª Fase del Cerramiento de la Plaza de la Urbanización Corredor Verde. 

Centro de Iniciativas Juveniles. 
262.500 euros y 68 puestos de trabajo. 

Renovación instalaciones de Aljarafesa. 
362.371 euros 

Plan Supera 2014. Asfaltado: 108.481 euros. 
Urbanización La Huertecilla
Plaza Virgen del Rocío
C/ Alhelí 
Ntro. Padre Jesús
Esquina C/ Ventorro
C/ Vidrio
C/ Reyes Católicos

C/ Pizarro
C/ Rodrigo de Triana
C/ Jazmín
C/ Sta. María del Aljarafe
C/ La Fuente
C/ Mantillo
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Plaza Virgen del Rocío.
PFOEA: 85.896 euros
29 puestos de trabajo.

Acceso y ajardinamiento de nueva guardería.
PFOEA: 97.984 euros
28 puestos de trabajo.

Carril Bici hacia los Pinares. 
PEE. 251.953 euros
47 puestos de trabajo.

Reparación Cubiertas del CEIP Ntro. Padre Jesús.
16.317 euros. Financiado por la Diputación de Sevilla.
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Plaza frente a Piscina Municipal. 
PFOEA: 49.639 euros. 22 puestos de trabajo.

 Ajardinamiento 
del Cementerio. 
PFOEA: 20.405 euros. 
10 puestos de trabajo.

Casa Forestal.
PEE. 201.965 euros.
63 puestos de trabajo.

Nuevos nichos. 
Parques Nacionales: 32.876 euros.

 Remodelación 
del Tráfi co. 
83.490 euros.
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Edifi cio  Creación Centro de Empresas. 
290.000 euros. Junta de Andalucía e INEM.

 Avenida de Benacazón. II Fase
105.468 euros (Diputación de Sevilla)

Centro Formación Doñana. 
Parques Nacionales: 433.530 euros. 
60 puestos de trabajo directos. 

C/ Ventorro. 
PFOEA: 206.704 euros. 72 puestos de trabajo.

Cocina y Comedor Escolar. 
PPIN y Junta de Andalucía: 287.639 euros
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Plaza de Andalucía. 
Fondo Estatal: 99.170 euros. 
10 puestos de trabajo.

Plaza de Juan Ramón Jiménez.
Diputación: 35.543 euros.

Vivero de Empresas.
148.179 euros 
4 empleos generados.

 Arreglo del acceso lateral de El 
Arquillo.  PROTEJA: 23.714 euros. 
5 puestos de trabajo.

OTROS PROYECTOS DEL 
PLAN  PROTEJA:

· Arreglo patio de la 
biblioteca
9.358 euros

· Mejoras en el 
CEIP. Ntro. Padre Jesús. 
16.592 euros

· Pintado del edificio 
del Ayuntamiento
13.330 euros

·Muro del cerramiento del 
cuartel de la Guardia Civil
11.847 euros

PROTEJA 2010
17 empleos.
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Bar en Campo de Fútbol. 
36.713 euros. 4 puestos de trabajo

Calle Campanas y Calle Corralejas
 Aljarafesa: 444.791 euros. Mejora del saneamiento

Pavimentación y mejora de Calle Ventorro.
P.E.E: 100.795 euros. 72 puestos de trabajo.

Renovación Luminarias del Municipio
P.E.E: 145.265 euros. 8 puestos de trabajo.

Talud Cerro del 
Alcázar. 312.000 euros. 
Parques Nacionales. 
3 puestos de trabajo.

Calle Violeta. PFOEA: 198.430 
euros. 72 puestos de trabajo  
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Mejora y adecuación del antiguo consultorio. 
40.000 euros. 3 puestos de trabajo

 Avda. de Benacazón I Fase
80.000 euros. 6 puestos de trabajo

 Callejón La Alegría.
 40.000 euros. 2 puestos de trabajo

 Mejora de Seguridad vial. 
30.000 euros. 2 puestos de trabajo

 Plaza del Cabildo. 
125.000 euros. 8 puestos de trabajo

 Plaza Blas Infante. 
115.000 euros. 4 puestos de trabajo

Rampa de acceso al Colegio.
42.000 euros. 3 puestos de trabajo
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Ampliación Ayuntamiento. 
108.505 euros. 6 puestos de trabajo.

Conexión Cementerio - 
Tanatorio. 
PROTEJA: 120.000 euros. 
4 puestos de trabajo

Prolongación calle Diezmo. 
40.000 euros. 4 puestos de trabajo. 

Talud Buenavista. 
PROTEJA : 176.000 euros. 11 puestos de trabajo.

Ajardinamiento e iluminación de la Plaza 
Urbanización Corredor Verde. Espacios Urbanos 
de Convivencia. Diputación: 105.478 euros
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Arreglo del 
Acceso a las Pistas 
Deportivas. 
PEE: 309.440 euros 
36 empleos generados.

Antiguo 
Ayuntamiento
Diputación: 43.058 euros. 
6 puestos de trabajo

Calle Nueva.
159.406 euros. 72 empleos 
generados.



datos 

de gestión
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Economía y Hacienda

La consecución del equilibrio 

presupuestario. Hemos tenido que vivir 

unos años de contención en el gasto, y 

búsquedas de soluciones que permitiesen 

ahorrar sin mermar los servicios y haciendo 

frente a los pagos de los proveedores. 

Tras recuperar el equilibrio económico 

de la hacienda local, se ha conseguido 

aumentar el presupuesto municipal, 

buscando especialmente la creación de 

programas locales de empleo. Así mismo, 

se han reducido algunos impuestos 

municipales con el objetivo de aliviar a 

las familias de Aznalcázar en aquellos 

aspectos que dependan de la gestión 

municipal. 

Responsabilidad y buena gestión 
de los recursos económicos

PAGO PROVEEDORES: 17 DÍAS DE MEDIA

CANCELACIÓN DE PRÉSTAMOS: AHORRO EN PAGO DE INTERESES ANUALES

AUMENTO DEL PRESUPUESTO EN UN 8%

PARTIDA DE 201.187 EUROS PARA PLANES DE EMPLEO MUNICIPALES

BAJADA DEL IBI URBANO HASTA EL 0,57% Y BONIFICACIONES PARA FAMILIAS NUMEROSAS E 

INSTALACIÓN DE PLACAS SOLARES

REDUCCIÓN DEL IMPUESTO DE PLUSVALÍA PARA LAS VIVIENDAS DE MÁS 

DE 15 AÑOS Y LOS INMUEBLES HEREDADOS

BONIFICACIÓN PARA EL IMPUESTO DE LOS VEHÍCULOS HÍBRIDOS O ELÉCTRICOS

AHORRO EN GASTOS MUNICIPALES: CON LA INSTALACIÓN DE LUCES DE BAJO CONSUMO EN

 LA LOCALIDAD SE AHORRAN HASTA 40.000 EUROS ANUALES

BAJADA DE LAS TASAS DEPORTIVAS

2014

2013

2012

2011

2010

2009

2008

2007

4.036.191,95 EUROS

3.708.938,03 EUROS

4.147.697,16 EUROS

3.911.367,48 EUROS

4.651.686,69 EUROS

5.227.594,13 EUROS

3.713.604,96 EUROS

3.501.310,27 EUROS

EVOLUCIÓN DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL
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Empleo

MÁS DE 1.000 EMPLEOS GENERADOS A TRAVÉS 

DE LAS OBRAS EN INFRAESTRUCTURAS DEL MUNICIPIO 

(PFOEA, PEE, FONDOS AUTONÓMICOS, DIPUTACIÓN...)

60.000 EUROS 

+DE 20 BECAS PARA JÓVENES

32.150 EUROS

31 EMPLEOS

107.800 EUROS

61 EMPLEOS

141.000 EUROS

PARA PUESTOS DE 

TRABAJO EN AZNALCÁZAR

PLANES DE URGENCIA MUNICIPAL | 57.900 EUROS

50 PUESTOS DE TRABAJO

PROGRAMA EXTRAORDINARIO AYUDA A LA CONTRATACIÓN 

29.384 EUROS

aznalcázart-
PLANES DE EMPLEO AUTONÓMICOS Y MUNICIPALES PARA 2014/2015:
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